
六安市汽运有限公司 2025 年第 41/42 周
（9.29-10.12）工作周报

简讯

★ 2025 年 9 月 29 日，接到惠民公交车辆报修，车辆启动

后立即熄火，修理厂抢修班立刻前往西站抢修，现场检查为

离合器故障。经过现场修理离合器，圆满完成抢修任务。（修

理厂供稿）

★ 2025 年 10 月 8 日，接到惠民公交车辆报修电话，修理

厂抢修班立刻前往张店枢纽站抢修，现场检查为集成控制器

故障。经过现场更换集成控制器，圆满完成抢修任务。（修

理厂供稿）



★ 为消除训练场杂草对学员驾驶视线和训练安全造成的

潜在影响，进一步美化训练环境，提升教学质量，汽运驾校

西校区于 10 月 10 日上午组织员工开展了一场热火朝天的训

练场地除草整治活动。全体员工积极响应，分工明确，配合

默契。大家手持除草工具，对训练场各个区域的杂草进行了

全面、彻底的清理。员工们发扬了不怕脏、不怕累的精神，

经过数小时的辛勤劳动，训练场内的杂草被清除一空，整个

场地面貌焕然一新此次除草活动，不仅改善了驾校的硬件环

境，更展现了全体员工团结协作、以校为家的精神风貌。（汽

运驾校供稿）



★ 本周，巴士公司在总公司的指导下圆满完成了国庆假期

运输工作，六安至合肥站点巴士国庆假期发班 255 趟次，运

输旅客 8728 人次，实载率 69.93%。（巴士公司供稿）

★ 本周，汽运公司工会广泛宣传积极动员各单位职工报名

参加市交通运输举办的“迎国庆”职工羽毛球交流赛。同时，

新的一期互助保障赔付款已到账客运总站，总计计 400 元。

（工会供稿）

本周信息工作投稿：客运总站 9 篇、驾校 1 篇、信息（广

告）中心 1 篇、党办 2 篇。

信息中心编辑发布

采编：张鑫

校对：张斌



六安市汽运有限公司 2025 年第 43 周
（10.13-10.19）工作周报

简讯

★ 2025 年 10 月 10 日-15 日，省交通运输厅评估工作组莅

临我司开展安全生产评估和指导帮扶，安管中心全程配合，

以从业人员履职能力、客运车辆安全风险状况、运输经营过

程风险管控能力、企业安全生产基础管理能力四个方面为重

点。对评估发现的隐患问题，安管中心将组织问题单位认真

抓好隐患问题闭环整改，提升安全生产管理水平和风险隐患

自查自改能力。（安全管理中心供稿）

★ 2025 年 10 月 12 日，接到惠民公交车辆报修电话，修理

厂抢修班立刻前往平桥乡客运西站抢修，现场检查为气泵无

法打气。经过现场更换打气泵缸套，活塞连杆组件 4 套，圆

满完成抢修任务。（修理厂供稿）



★ 10 月 15 日，客运分公司召开十月份安全生产例会，会

上学习习近平总书记关于安全生产重要论述和重要指示精

神，传达有限公司安全生产例会内容及要求，秋季行车安全

相关文件要求，安全生产科汇报了 9 月份生产费用完成情况。

主要负责人结合清单对前期工作进行总结，对下一步工作提

出要求：1、对隐患问题逐项分析，拾遗补阙，指出各岗位

各环节存在漏洞；2、重点做好问题清单整改工作，完善安

全管理制度体系；3、秋季做好安全行车及安全生产大检查、

季节性安全教育叮嘱；4、做好班线费用催缴工作。支部书

记对劳动纪律、党务、作风建设作出部署要求。最后，组织

全员观看两客一危典型事故教育警示片。（客运分公司供稿）



★ 经贸处于 10 月 15、16 日在东站门面房、天街，10 月 17

日在南站市场，开展月度例行安全检查工作，同时要求商户

签立《九小场所消防安全承诺书》。（经贸处供稿）

★ 为方便社区居民了解学车资讯，提供“家门口”的一站

式驾考服务，汽运驾校于 17 日上午，组织工作人员走进附

近社区，通过发放宣传单页的方式，开展招生宣传活动。本



次社区行推出了极具吸引力的“报名直降”“团报特惠”等

专属优惠活动，让居民们切实感受到了实惠，激发了报名热

情。本次走进社区活动，不仅成功搭建了驾校与潜在学员之

间的沟通桥梁，有效拓展了生源渠道，更通过面对面的交流，

极大地提升了六安市汽运驾校在周边社区的知名度和美誉

度，树立了服务贴心、专业可靠的良好品牌形象。（汽运驾

校供稿）

★ 本周，汽运有限公司党办成员深入客运总站，现场指导

基层党支部完善《工作目标管理考核评分细则》，细化考核

指标、明确工作标准，为下周“红旗党支部”现场观摩学习

活动筑牢基础，推动基层党建工作规范化、标准化建设。同

时，向国资委汇报公司党委“基本组织制度规范月”活动开

展情况，系统梳理活动推进成效、特色做法及下一步计划，

确保党建重点工作落实落细，全面提升党组织建设质量。（党

办供稿）



★ 本周，全司年度职工健康体检（妇检）工作继续按计划

有序进行。按照工作计划，开展遗属享受补贴人员年度核查

核定工作。同时工会积极组织各单位职工参加市总工会开展

的“工益乐学”特色培训活动。（工会供稿）

本周信息工作投稿：客运总站 2 篇、客运分公司 1 篇、

信息（广告）中心 2 篇。

信息中心编辑发布

采编：张鑫

校对：张斌



六安市汽运有限公司 2025 年第 44 周
（10.20-10.26）工作周报

简讯

★ 2025 年 10 月 20 日，接到惠民公交车辆报修电话，修理

厂抢修班立刻前往叶集公交枢纽站抢修。经过现场更换打方

向胎，圆满完成抢修任务。（修理厂供稿）

★ 为进一步提升出租车驾驶员职业素养与安全服务水平，

六安市汽运驾校于 10 月 23 日、24 日组织的出租车驾驶员继

续教育培训班正式开班。培训现场气氛热烈，教室内座无虚

席。培训内容紧扣行业规范、安全驾驶、应急处置及优质服

务等核心模块，旨在帮助驾驶员强化安全运营意识，提高服

务水平。学员们学习热情高涨，认真聆听记录，展现了良好

的精神风貌。（驾校供稿）



★ 按照有限公司《关于对享受遗补人员进行核查核定的通

知》要求，经贸处于 10 月 23 日，对于享受遗补人员张子风，

入户开展核查工作。（经贸处供稿）

★ 六安至合肥城际站点巴士二线于 10 月 17 日投入运营，

该线始发点为汽车客运北站，由于汽车客运北站出站无道口，

导致站点巴士客运车辆掉头转向极为困难，经公司与六安公

安局交管支队裕安城区大队沟通请示后，于 10 月 22 日拆除

了汽车客运北站站前道路部分交通护栏，提高了通行能力。

同时购置安装了减速带和广角镜，避免发生道路交通事故。

（安全管理中心供稿）



本周信息工作投稿：客运总站 1 篇、汽运驾校 1 篇、修

理厂 1 篇、信息（广告）中心 1 篇、党办 2 篇、工会 1 篇。

信息中心编辑发布

采编：张鑫

校对：张斌



六安市汽运有限公司 2025 年第 45 周
（10.27-11.2）工作周报

简讯

★ 10 月 27 日、28 日，六安市汽运驾校成功组织开展了新

一期出租车、网约车驾驶员从业资格证培训与考试，共计一

百余名学员参与。培训期间，驾校工作人员全程提供周到服

务，耐心解答学员疑问，细致指导备考要点。考试现场，学

员们遵守纪律，有序参考，整体秩序井然，展现了良好的精

神风貌，汽运驾校将持续优化服务，为行业输送更多合格、

专业的驾驶人才。（驾校供稿）

★ 为推进灾害韧性建设，提高防灾减灾救灾能力，经贸处

于 10 月 28 日晚，组织全体员工观看“筑牢防线 守护生命”

线上公益课。（经贸处供稿）



★ 10 月 30 日市汽运有限公司工会积极组织开展 2025 年度

全司无偿献血活动。同时，全司年度职工健康体检（妇检）

工作继续按计划进行，纸质版体检报告正有序发放，并为一

名住院职工向市总工会办理互助保障赔付备案手续。（工会

供稿）

★ 2025 年 10 月 31 日，接到驾校车辆报修电话，修理厂抢

修班立刻前往抢修。经过现场更换打气泵缸套，活塞连杆组

件 4 套，圆满完成抢修任务。（修理厂供稿）

★ 客运分公司党支部近期筹备换届选举事宜，通过征求党

员意见，召开党员大会对下届党支部委员会组成人员候选人

推荐人选进行了充分酝酿、推荐提名。在此基础上，召开支

委会，确定了下届党支部委员会组成人员候选人预备人选并

上报公司党委。（客运分公司供稿）



本周信息工作投稿：客运总站 5 篇、汽运驾校 1 篇、安

全管理中心 1 篇、党办 1 篇。

信息中心编辑发布

采编：张鑫

校对：张斌


