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汽 车 运 输

第 13 期 2019 年 8 月

本期内容提要：

＊ 市国资委领导到汽运总公司调研

＊ 市住房公积金中心领导深入我司开展 “四送一服”调研工作

＊ 张冬阳副局长调研道路客运转型发展

市国资委领导到汽运总公司调研

2019 年 8 月 13 日上午，六安市财政局党组成员、市国资委副主任

杜家如，市国资委国企监管科科长林涛一行，到市汽运总公司调研，督

导公司深入开展“增强责任担当、规范企业管理、防止资产流失”专项

行动工作，并就公司经营管理、改革发展工作进行指导。

会上，汽运总公司党委书记、总经理高大林详细汇报了 “专项行

动”开展情况、公司经营发展现状以及存在的困难和问题，国企监管科

林涛科长对国有企业深入开展“专项行动”的部署安排进行了强调说明

和具体要求。
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杜主任指出，在市属国有企业深入开展“增强责任担当、规范企业

管理、防止资产流失”专项行动，是市委市政府进一步加强国资国企管

理的重要决策部署，汽运总公司要提高政治站位，高度重视，加强领导，

精心组织，严格落实“专项行动”方案，对照整治重点，认真查找公司

在经营管理、改革发展中存在突出问题，深入分析原因，做好整改落实，

建立科学管理长效机制，提高企业经营管理水平，确保“专项行动”抓

实抓细抓出成效。

杜主任要求，汽运总公司当前处于转型发展的困难时期，要认真抓

好安全生产工作，严防重、特大安全事故发生；要积极开拓市场，创新

发展思路，借鉴同行成功经验，研究、探索开展新业务，开创增收渠道，

提升企业效益；要认真分析研究历史遗留问题，寻求解决思路和办法，

破除发展障碍；要积极做好公司制改革及国企退休人员移交属地管理等

相关工作。

（总经办 韩自勇）

市住房公积金中心领导深入我司开展“四送一服”调研工作

8 月 12 日上午，市住房公积金中心党组书记、主任徐德成，法

规科科长刘传祥一行深入我司开展“千名干部进万企”“四送一服”

走访活动，传达市“四送一服”双千工程活动精神，向企业宣传惠

企政策、送发展理念。

徐主任一行到基层与员工亲切交流，了解询问实际工作情况。

随后，座谈交流中，总经理高大林详细介绍了企业生产经营现状，

并就企业发展面临的实际困难进行了汇报。徐主任认真听取了汇
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报，针对企业发展中遇到的困难和需要政府给予支持的问题，给予

了意见与建议。

徐主任表示，此次走访旨在进一步加强沟通交流，建立常态联

系机制，持续跟踪服务企业，及时掌握企业发展情况，针对企业反

映的问题，将沟通协调相关职能部门，及时梳理交办，力求为企业

发展提供更加精准的服务，帮助企业实实在在的解决一些困难，将

“四送一服”双千工程落到实处，促进实体经济健康发展。

（人力资源 罗玲）

张冬阳副局长调研道路客运转型发展

2019 年年初以来，根据《交通运输部关于深化改革加快推进道路客

运转型升级的指导意见》（交运发[2016]240 号）精神，市交通局运输

对道路客运的转型发展高度重视。为进一步推进市汽运总公司转型发

展，2019 年 7 月 24 日，市交通运输局副局长张冬阳带队前往合肥市调

研定制客运等道路客运转型发展新模式、新业态，市运管局副局长汪建

军，客运科副科长江林，市汽运总公司总经理高大林、副总经理刘青参

加调研。

张局长一行首先前往安徽铭行新能源科技有限公司（简称“铭行科

技”），听取了该公司负责人就定制客运线上服务平台、定制客运业务

运行模式、与合肥市及省内部分客运企业合作开展定制客运班线运营等

情况的详细介绍，市汽运总公司总经理高大林汇报了前期与铭行科技合

作洽谈情况。

张局长同与会人员进行了深入的交谈，详细了解定制客运的具体情

况。张局长指出，道路客运是国家综合交通运输体系的重要组成部分，
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是保障人民群众便捷出行的基础性服务行业。当前，道路客运企业要进

一步解放思想，加大改革创新力度，深入推进道路客运供给侧结构性改

革，积极探索转型升级发展方式，大力拓展道路客运新业务。定制客运

是充分满足细分市场需求，为乘客提供便捷、高效、差异化出行服务的

重要方式。张局长要求：市运管局和市汽运总公司要借鉴省内同行业的

成功做法和成熟经验，做好前期调研、谋划和可行性分析，加强与相关

科技公司合作，以“依法合规、保障安全、优质服务、有序运行”为基

本原则，稳步推进定制客运业务开展。

随后，张局长一行前往合肥市客运总站，实地调研、了解部分定制

客运班线的实际运营情况。

汽运总公司机关党支部、修理厂党支部结合党员活动日

积极开展志愿服务活动

为进一步强化党员的服务宗旨意识，提升党员志愿服务水平，8月

21 日下午，汽运总公司机关党支部及修理厂党支部组织党员、入党积极

分子近 20 名同志，在客运东站开展志愿服务活动，以实际行动助力我

市全国文明城市创建工作。

活动中，志愿者们拿起铁锹、垃圾捡拾器、扫把等工具，对客运东

站站场西南区的卫生死角进行大清扫，充分发挥了党员们不怕脏、不怕

累的奉献精神。经过大家的辛勤劳动，周边环境面貌焕然一新。

此次开展党员志愿服务活动，充分发挥了党员的模范带头作用，进

一步增强党员为人民服务的宗旨意识。大家纷纷表示，创建文明城市，

人人有责。将积极响应市委、市政府的号召，踊跃参加志愿服务活动，

着力营造“文明创建人人参与、文明新风处处体现”的浓厚氛围，为我
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市创建全国文明城市出一份力。

（党办）

汽运总公司认真组织开展营运客车驾驶员安全文明教育培

训和考核工作

为严格落实道路运输企业安全教育培训主体责任，持续做好我司营

运客车驾驶员安全文明教育培训工作，提升驾驶员职业道德和文明素

养，实现安全文明经营服务,从源头上预防和减少道路交通事故的发生，

汽运总公司成立了以总经理为组长的驾驶员安全文明教育培训专项行

动领导组，制定了工作方案和培训考核计划，确保在 2019 年 12 月底前，

全司所有营运车辆驾驶员接受以职业道德、新时期驾乘关系、职业病防

范、安全文明驾驶、车辆故障处置和突发应急处置等为主要内容的教育

培训，完成年度考核评估工作。目前，总公司已率先订购 500 套、合计

1500 本《道路安全运输-疲劳驾驶》、《道路安全运输-应急处置》、《道

路运输安全驾驶-口袋书》正陆续免费发放至每位驾乘人员。

(安全处)
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